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IT Competence Group im Uberblick

Die IT Competence Group SE bietet Uber ihre
Tochtergesellschaften im deutschsprachigen Raum Beratung
und Dienstleistungen rund um die Themen IT sowie Mobilfunk
an.

Der Geschéftsbereich IT, welcher mit rund 80% den grofiten
Teil des Umsatzes reprasentiert, erstreckt sich von der
Beratung und Implementierung malRgeschneiderter IT-
Infrastrukturlésungen bis zur Entwicklung und Vermarktung von
eigenen Business Applikationen. Das Unternehmen hat dabei
individuelle, auf die Anspriiche des Kunden zugeschnittene
Losungen im Blick und setzt bei dessen Design schon auf
strategischer Ebene an. Der Unternehmensbereich IT gliedert
sich in die drei Segmente Consulting, Professional Services
und Managed Services.

Im Geschaftsbereich Mobilfunk tritt man als Full-Service
Provider rund um den mobilen Netzausbau auf.
Kernkompetenzen sind die Projektierung und Projektleitung,
Standortplanung, statische Nachweise, technische
Beurteilungen, Konstruktionszeichnungen und Mobilfunk-
Inhouseversorgung.

Der Anspruch der IT Competence Group SE ist es, durch die
Verbindung von exzellenten ITK- Gesellschaften eine fiihrende
ITK-Beratungs- und Solutions-Gruppe in Deutschland zu
etablieren.

Beteiligungen

Die IT Competence Group SE halt Beteiligungen von jeweils
100% an der ITCG AG, der Sinnwell AG und der Desksite
GmbH. Daneben ist eine Beteiligung von 50,1% an der proMX
GmbH im Portfolio. Die net on AG wurde im Juli 2017 auf die
ITCG AG verschmolzen, so dass der Bereich IT in einer
Gesellschaft gebundelt ist.
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Allgemeine Entwicklung

Ziel des im zweiten Halbjahr 2016 gestarteten Personalaufbaus
war es den Umsatz der Gruppe ab Anfang des Geschaftsjahres
2017 deutlich zu steigern. Die Planungen sahen vor, dass sich
der in 2016 neu etablierte Geschéaftsbereich Datacenter
Infrastructure bereits im ersten Quartal selbst tragt. Leider
konnten diese Ziele nicht erreicht werden. Da auch das
Consulting eine schwache Auslastung hatte, lag man im
Konzern hinter den geplanten Ertragszahlen zurick.
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Bereits im Laufe des ersten Quartals reagierte das
Unternehmen auf die Situation und entschloss sich, den
Geschaftsbereich Datacenter Infrastructure nicht mit eigenem
Personal weiterzuverfolgen. Weiterhin wurden im ersten
Halbjahr RestrukturierungsmafRnahmen ergriffen und das
Unternehmen ab Mai auf Monatsbasis wieder nachhaltig
profitabel aufgestellt.

Finanzdaten

Die Umsatzerldse verringerten sich im ersten Halbjahr um 11%
auf 10,4 Mio. Euro (Stand 30.6.2016: 11,7 Mio. Euro). Das
geplante Umsatzwachstum konnte nicht erreicht werden.

Parallel zum geringeren Umsatz ging auch der Materialaufwand
um 1,1 Mio. Euro zurick. In der Folge lag der Rohertrag mit 7,8
Mio. Euro um 6% bzw. 0,5 Mio. Euro unter dem Wert des
Vorjahres.

Da sich zusatzlich durch den Personalaufbau die
Gesamtkosten erhohten, lag das EBITDA mit TEUR -827
deutlich im negativen Bereich, nachdem im Vorjahr noch ein
positives EBITDA in Hohe von TEUR 375 erzielt werden
konnte.

In den Zahlen des ersten Halbjahres sind Kosten in Hohe von
rund 0,6 Mio. Euro enthalten, die im zweiten Halbjahr nicht
mehr anfallen werden. Dies Dbetrifft insbesondere
Personalkosten fir den nicht fortgefihrten Geschéaftsbereich

Datacenter Infrastructure sowie weitere Personalkosten flr
nicht-umsatztragende Mitarbeiter.

Der Auftragsbestand zum 30.6.2017 lag bei rund 14,0 Mio. Euro
und konnte damit entgegen der rucklaufigen
Umsatzentwicklung um rund 1,5 Mio. Euro zulegen (Stand
31.12.2016: ca. 12,5 Mio. Euro).

Mitarbeiter

Die Mitarbeiterzahl im Konzern zum 30.6.2017 lag bei 199
Beschaftigten (Stand 31.12.2016: 204).

Hauptversammlung und Aktie

Die ordentliche Hauptversammlung fur das Geschaftsjahr 2016
fand am 1.8.2017 am Sitz der Gesellschaft in Waalre statt. Alle
Tagesordnungspunkte wurden von den anwesenden
Aktionaren einstimmig angenommen.

Nachdem sich die Deutsche Borse im Frihjahr dieses Jahres
dazu entschieden hatte, den Entry Standard, das bisherige
Heimatssegment der Aktien der IT Competence Group,
einzustellen, notierten die Aktien voribergehend nur im Basic
Board der Borse Frankfurt. Um dem eigenen Qualitatsanspruch
nachzukommen, beantragte das Unternehmen die Zulassung
zum Mittelstandssegment m:access der Borse Minchen. Seit
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Anfang August 2017 notieren die Aktien im Qualitdtssegment
m:access, welches Investoren aufgrund seiner Folgepflichten
ahnliche Transparenz verspricht wie zuvor im Entry Standard.

Ausblick

Das Geschaftsjahr 2017 stellt fur die IT Competence Group ein
Ubergangsjahr dar. Nachdem sich im ersten Halbjahr das
geplante Umsatzwachstum nicht eingestellt hatte, reagierte
man konsequent und passte die Unternehmensstrukturen
wieder auf eine profitable Basis an.

Fur das zweite Halbjahr rechnen wir wieder mit einem leichten
Umsatzwachstum. Das Ergebnis im zweiten Halbjahr 2017 wird
aufgrund der angepassten Kostenstruktur deutlich positiv
erwartet. Es ist jedoch sehr wahrscheinlich, dass der Verlust
des ersten Halbjahres nicht mehr aufgeholt werden kann.

Fir 2018 planen wir auch auf Gesamtjahressicht wieder mit
einem deutlich positiven Ergebnis.

Waalre, im August 2017

Der Vorstand

Konzerngewinn- und Verlustrechnung

in TEUR

Umsatzerlose
Bestandsverdanderung

Gesamtleistung
Materialaufwand

Rohertrag
Personalkosten
sonstige betriebl. Aufwendungen

EBITDA
Abschreibung

EBIT
Finanzergebnis

Ergebnis vor Steuern
Steuern
Minderheiten

Konzernergebnis

(Dutch GAAP)

(ungeprift)

1. HJ 2017 1. HJ 2016

10.447 11.725
95 396
10.542 12.121
2.743 3.823
7.799 8.298
6.978 6.337
1.649 1.586
-827 375
174 137
-1.002 238
-37 -40
-1.039 198
0 -78
131 -49
-908 71
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ITCG AG
Dessauerstrasse 6

80992 Minchen

Tel.: +49 (0) 89 7167 210 85
Fax: +49 (0) 89 7167 210 15

info@itcg.de
www.itcg.de

Sinnwell AG
Dessauerstrasse 6
80992 Munchen

Tel.: +49 (0) 4114 728 69
Fax: +49 (0) 4114 728 66

info@sinnwell.ag

www.sinnwell.ag
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Desksite GmbH
Dessauerstrasse 6

80992 Munchen

Tel.: +49 (0) 89 716 721 027
Fax: +49 (0) 89 716 721 015

info@desksite.de

www.desksite.de

Mehr-Erfolg-Software

proMX GmbH

Nordring 100

90409 Nurnberg

Tel.: +49 (0) 911 81 52 3-0

www.promx.net

kontakt@promx.net
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Die Standorte der IT Competence
Group
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IT Competence Group SE
Tel.: +49 (0) 89 244 118-223

info@it-competencegroup.de
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